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Vom Ministerium für Ländlichen Raum und Verbraucher-
schutz Baden-Württemberg wurde der LJV beauftragt, 
das Projekt „Fortbildungsinitiative Jagd“ zu konzipieren 
und durchzuführen.
Ziel des Projektes ist es, den Jägerinnen und Jägern in 
Baden-Württemberg ein landesweites und attraktives 
Fortbildungsprogramm anzubieten, bei dem das erwor-
bene Wissen und die erlernten Fertigkeiten bei der prak-

tischen Umsetzung von Aufgaben im Revier und bei der 
Jagd hilfreich sind. Insbesondere die Themen Waidge-
rechtigkeit, Sicherheit und ethische Aspekte sollen bei 
einer praxisorientierten Wissensvermittlung im Rahmen 
dieser Fortbildungsinitiative im Vordergrund stehen.

Das Projekt ist für die Dauer von drei Jahren (2024 – 
2027) mit mögl. anschließender Festanstellung festgelegt. 

	 Planung, Organisation und Durchführung von  
Aus- und Fortbildungsveranstaltungen 

	 Erstellung eines Fortbildungsprogramms inkl.  
Kalkulation und Finanzplanung

	 Aufbau eines Fachreferenten-Teams sowie  
Betreuung von Referenten und Kursteilnehmenden

	 Verfassen von Berichten zu Seminaren

FÜR DIE UMSETZUNG DES PROJEKTS SUCHEN WIR ZUM 01. FEBRUAR 2024 EINEN: 

PROJEKTMITARBEITER (M/W/D)  
IN VOLLZEIT

IHRE AUFGABEN

	 Möglichst abgeschlossenes Hochschulstudium der 
Fachrichtungen Forstwissenschaft, Forstwirtschaft, 
Biologie, Agrarwissenschaft, Agrarwirtschaft oder 
vergleichbare Qualifikationen (Diplom, Master, B.Sc., 
B.A., sonstige abgeschlossene Berufsausbildung)

	 Gute Kenntnisse über das Jagdwesen in Theorie und 
Praxis inkl. Jagdscheinbesitz

	 Gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office (Word, Ex-
cel, Outlook, Powerpoint)

	 Sicheres Auftreten und gute Ausdrucksform in Wort 
und Schrift

	 Engagement, Belastbarkeit, selbständiges Arbeiten 
sowie Teamfähigkeit

	 Konzeptionelles, strukturiertes und kreatives Arbei-
ten 

	 Führerschein der Klasse B sowie Bereitschaft zur 
Nutzung des privaten PKW für dienstliche Zwecke

	 Bereitschaft zu Dienstreisen und häufigen Wochen-
endeinsätzen

DAS BRINGEN SIE MIT

Freuen Sie sich auf eine spannende und abwechs-
lungsreiche Tätigkeit im Bereich der jagdlichen Fortbil-
dung in ganz Baden-Württemberg. Ein moderner und 
gut ausgestatteter Arbeitsplatz wartet auf Sie in der 
Akademie für Wild, Jagd und Natur auf dem Dornsberg 
bei Eigeltingen im Hegau. Es besteht die Möglichkeit 
zum mobilen Arbeiten mit flexiblen Arbeitszeiten, leis-
tungsgerechter Bezahlung, Fahrtkostenzuschuss und 
der Option zum Job-Rad.

WIR BIETEN

Bitte schicken Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
bewerbung@landesjagdverband.de


